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Voorwoord 
Lillian Beuting (Manager Kinderopvang): 
Beste ouder(s)/verzorger(s), 

Met trots en veel plezier kijk ik terug op het feestelijke 10-jarig 
jubileum van Spelenderwijs. Trots op de groei die wij als organisatie 
meegemaakt hebben; op 1 augustus 2014 gestart met drie 
peuterspeelzalen en 8 pedagogisch medewerkers in Doesburg. En nu in 
2024: 7 peuterspeelgroepen, 8 BSO-locaties en 3 kinderdagverblijven. 
Trots op ons team van 60 pedagogisch medewerkers, die zorgen voor 

een fijne, vertrouwde, leerzame én vooral leuke dag voor elk kind!  
 
In deze eerste nieuwsbrief delen wij graag onze feestvreugde met jullie als ouder(s)/verzorger(s). Op 
de foto’s kunnen jullie zien hoeveel plezier de kinderen hebben beleefd aan de voorstellingen van 
PEER Tof theater. Ook stellen een aantal medewerkers zich voor. Vanaf nu ontvangt u van ons elk 
kwartaal een nieuwsbrief. Op deze manier houden wij u op de hoogte van allerlei ontwikkelingen in 
onze organisatie, geven wij een toelichting op onze inhoudelijke thema’s en deelt ook elke locatie 
belangrijke nieuwtjes.   

Vindt u het leuk om uw ervaringen met Spelenderwijs met ons en andere ouders te delen of heeft u 
een vraag aan ons? Dan horen wij dit graag! Hiervoor kunt u een e-mail sturen naar: 
info@kinderopvangspelenderwijs.nl   

 
Hartelijke groet!  
 
Lillian Beuting   

 
 

Nieuwsbrief 
oktober 
2024 

10-jarig jubileum Spelenderwijs 
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Ambtsjubileum 
medewerkers 
Maar liefst 5 collega’s vierden hun 
25-jarig ambtsjubileum. Zij werden 
in het zonnetje gezet. Je ziet ze op 
de foto (v.l.n.r.): Margriet van 
Eeken, Jantineke Aalders, Deborah 
Pothof, Christine van de Kuit.  
 
De 5e jubilaris Tia Nikkels staat niet 
op de foto.  
 

 

De voordelen van een IKC 
Antoine Rosseij (Directeur IKC het Noorderlicht): “Een Integraal 
Kindcentrum (IKC) biedt een unieke en geïntegreerde aanpak voor de 
ontwikkeling van kinderen van 0 tot 12 jaar, door basisonderwijs, 
kinderopvang en peuterspeelzalen te combineren in één organisatie. 
Dit gaat verder dan de traditionele brede school, door inhoudelijke en 
organisatorische samenwerking te bevorderen en zo een 
doorlopende ontwikkelingslijn voor kinderen te waarborgen. 
Voorwaarde is dat er ook echt samen wordt gewerkt en dat het 
normaal is om elkaar professioneel feedback te geven.  

Met één missie en visie als fundament, werkt het gehele team van leerkrachten, pedagogen en 
ondersteuners samen aan het stimuleren van de talenten van ieder kind. De brede opzet van het IKC 
zorgt voor een rijke leeromgeving, waarin kinderen niet alleen onderwijs en opvang krijgen, maar 
ook toegang hebben tot sport, muziek, zorg en spel. Deze aanpak ondersteunt de ontwikkeling van 
21st century skills zoals samenwerken, kritisch denken en sociale vaardigheden, en biedt een solide 
basis voor de toekomst.   

Bij Spelenderwijs en Stichting IJsselgraaf werken we dagelijks aan deze toekomst. De weg ernaar toe 
is nog niet altijd mooi geasfalteerd. Maar iedere dag wordt het een stukje beter. Laten we trots zijn 
op wat we samen hebben bereikt en blijven bouwen aan een sterke basis voor de volgende 
generatie.” 

Medewerkers over Spelenderwijs 
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De groei van de klantenservice 
Christine van de Kuit (Klantenservice): “Na de oprichting van 
Spelenderwijs in 2014 heb ik het werken op een peutergroep en BSO 
gecombineerd met de klantenservice. We zijn begonnen met het 
plaatsen van ongeveer 100 peuters op 3 locaties in Doesburg.  
 
De werkzaamheden op de klantenservice werden allemaal handmatig 
verwerkt in Word en Excel. Met het openen van nieuwe locaties was 
dit op een gegeven moment niet meer te doen. Daarom hebben we de 
gehele klantenservice uitbesteed aan Novict. Toch wilden we liever sneller en persoonlijker contact 
met onze klanten. Daarom hebben we vanaf 1 januari 2023 de klantenservice, plaatsing en planning 
weer zelf op ons genomen. Daar werd ik voor benaderd en doe dit nu 4 dagen per week met veel 
plezier! Inmiddels maken er zo’n 600 kinderen gebruik van opvang bij Spelenderwijs. Jullie weten de 
klantenservice goed te vinden! Er komen wekelijks tientallen telefoontjes en e-mails binnen.” 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Activiteiten op de BSO 
Jarno Doornink (Pedagogisch Medewerker De Wetelaar):  
“Op De Wetelaar verzinnen we de activiteiten zoveel mogelijk samen 
met de kinderen. Zo worden ze ingedeeld per dag en wordt er 
opgeschreven wie er aan de beurt is. Zo is het duidelijk voor ons 
wanneer ze er zijn en of we iets al hebben gedaan. Op deze manier 
sluit het aanbod goed aan bij wat de kinderen leuk vinden. 
 
Ook organiseren wij 4 grote activiteiten in de vakanties. 2 grote 

activiteiten voor alleen de kinderen en 2 grote activiteiten waar ook ouders aan mee mogen doen. 
Dit jaar zijn we met de ouders gaan lasergamen en hebben we gezellig samen gebarbecued. Voor de 
kinderen hadden we een workshop reptielen en het welbekende slaapfeestje met disco! 

Naast een jaarplanning met thema- en losse activiteiten mogen de kinderen ook wat leuks voor hun 
verjaardag kiezen. Door het verzinnen van de verjaardagsactiviteit op de BSO scheelt het ouders een 
hoop gedoe het regelen van traktaties en ook in de kosten. Dit doen ze al vaak genoeg.” 
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Oudercommissie 
Wilt u met onze organisatie en de pedagogisch medewerkers van de locatie meepraten over ons 
beleid, ons aanbod en/of de communicatie met ouders? Dan is de oudercommissie wellicht iets voor 
u. Het doel van een oudercommissie is om in samenwerking met de organisatie de kwaliteit van de 
opvang te behouden en verbeteren.  

Wat doet een oudercommissie?  
Een oudercommissie adviseert de opvangorganisatie gevraagd en ongevraagd over onderwerpen die 
in de Wet kinderopvang zijn vastgelegd. Ook kan de oudercommissie kan een rol spelen in de 
communicatie met ouders.  
 
Veel oudercommissies organiseren themabijeenkomsten, ouderavonden en/of activiteiten. De taken 
van de oudercommissie worden officieel vastgelegd in een oudercommissiereglement. Meer 
informatie over de oudercommissie kunt u vinden op de website van de 
Belangenvereniging voor Ouders in de Kinderopvang: BOinK  
 
Wilt u meer weten over de oudercommissie? Stuur dan een 
e-mail naar: info@kinderopvangspelenderwijs.nl     

 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

Heeft u een tip voor ons?   
Wilt u uw ervaringen met uw kind(eren) of Spelenderwijs met andere 
ouders delen? Wilt u graag meer informatie over onze werkwijze, ons 
voedingsbeleid, onze omgang met de kinderen?  
 
Wij nodigen u van harte uit om dit met ons te delen. Uw reactie kan 
uitgekozen worden voor in de volgende nieuwsbrief.  
 
Geef uw suggesties door via info@kinderopvangspelenderwijs.nl. 

 

 

 

 

  

Ouders over Spelenderwijs 
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Terugblik jubileum activiteiten in foto’s 


